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Das Aktionsbündnis Fairer Handel Berlin macht den Fairen Handel in Berlin sichtbar und 
greifbar. Über 60 Akteur*innen aus Wirtschaft, Zivilgesellschaft und Verwaltung ziehen an 
einem Strang, um global gerechten Handel in der Hauptstadt zu stärken.
Die Geschäftsstelle ist koordinierende Instanz der vielfältigen Bündnisaktivitäten und 
erste Kontaktstelle für alle Belange und Anfragen zum Fairen Handel in Berlin. Eines unserer 
Ziele ist es, den Fairen Handel in der öffentlichen Wahrnehmung zu stärken. Mit unserem 
vielfältigen Informationsangebot bringen wir Berliner*innen das gerechte Wirtschaften 
näher - auf Großveranstaltungen und zu anderen Anlässen in der Stadt. So stellen wir 
sicher, dass Berlin auch weiterhin Fair Trade Stadt bleibt.

Zum 01. März 2027, mit 22-25 Wochenstunden, 
als Elternzeitvertretung bis 31.12.2027

Koordinator*in 
Informationsarbeit Fairer Handel

WIR MACHEN BERLIN FAIR!

— Großevents & Messen: Du organisierst und koordinierst Gemeinschaftsauftritte auf 
Großveranstaltungen wie dem Umweltfestival oder dem Bazaar Berlin, um den Fairen 
Handel einem breiten Publikum näherzubringen.

— Von Kiez zu Kiez: Du planst und begleitest Infostände auf Kiezfesten und Märkten, um 
direkt mit Berliner*innen ins Gespräch zu kommen 

— Botschafter*innen-Netzwerk: Du koordinierst die Einsätze unserer Botschafter*innen 
des Fairen Handels – von der Standplanung über die Einarbeitung bis hin zu 
Schulungen – und stärkst so deren Engagement.

— Innovative Formate: Du entwickelst digitale und analoge Informationsangebote weiter, 
setzt auf Gamification und zeitgemäße Methoden und sorgst dafür, dass faire Themen 
lebendig und partizipativ vermittelt werden.

— Ersti-Aktion: Du setzt eine faire Ersti-Aktion an Berlins erster Fairtrade University um 
und begeisterst Studierende für den Fairen Handel.

— AG Fairtrade-Town: Du koordinierst die Arbeitsgruppe Fairtrade-Town, bringst 
Akteur*innen zusammen und treibst lokale Initiativen voran.

Deine Aufgaben 

www.fairerhandel.berlin



• 

Das bringst Du mit

Klingt das nach dir? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! 
Diese Stellenanzeige beschreibt ein Idealprofil. Wenn du darin deinen Traumjob gefunden 
hast und nicht alle Anforderungen erfüllst, sei mutig und bewirb dich!

Schick uns deine Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Referenzen/ Zeugnisse) 
bis zum 8. Januar in einem PDF-Dokument an bewerbung@fairerhandel.berlin. 
Die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich zwischen dem 25.-29. Januar 2027  in 
unseren Büroräumlichkeiten statt. Wir bemühen uns um ein diskriminierungssensibles 
Auswahlverfahren und begrüßen alle Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Alter sowie sexueller Orientierung 
und Identität.

Kontakt für Rückfragen
Nadine Berger (Geschäftsführung)
0151 – 23152452 | nadine.berger@fairerhandel.berlin

Wir bieten

www.fairerhandel.berlin

— Du hast bereits in der entwicklungspolitischen Informations- und Bildungsarbeit 
gearbeitet und hast Erfahrung im Projektmanagement – inklusive Budgetverantwortung. 
Idealerweise bringst du auch Erfahrung im Veranstaltungsmanagement mit.

— Du arbeitest selbstständig, eigenverantwortlich und strukturiert und behältst auch in 
dynamischen Situationen den Überblick. Kurzfristige Anfragen und gelegentliche 
Wochenend-Einsätze sind für dich kein Problem.

— Du überzeugst durch ein offenes, freundliches und verbindliches Auftreten und kannst 
komplexe Themen verständlich vermitteln. Du bist ein*e Teamplayer*in und arbeitest 
gerne mit Akteur*innen aus verschiedenen Bereichen zusammen.

— Du kennst dich mit nachhaltigem Wirtschaften und dem Fairen Handel aus und hast 
idealerweise bereits Einblicke in die Berliner Akteur*innenlandschaft – sei es durch eigene 
Projekte oder Netzwerke.

— Du hast ein Studium der Kommunikations- oder Sozialwissenschaften abgeschlossen oder 
verfügst über vergleichbare Qualifikationen durch Berufserfahrung.

— Du verfügst über sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

— Eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tätigkeit mit eigenem 
Gestaltungsspielraum 

— Kooperatives Arbeiten in einem kleinen, engagierten Team mit flachen Hierarchien und 
wertschätzender Kommunikation

— Aktive Einbindung in eine lebendige Bündnisarbeit mit vielfältigen Kontakten 
— Flexible Zeiteinteilung, einen Arbeitsplatz im Berlin Global Village in Neukölln und 

Möglichkeit zum Homeoffice
— Gehalt nach TVöD 11 und 30 Urlaubstage


